17 Mart 2015 SALI Resmi Gazete Sayi : 29298

YONETMELIK

Maliye Bakanligindan:
PERSONEL CALISTIRILMASINA DAYALI HiZMET ALIMLARINDA TOPLU i$
SOZLESMESINDEN KAYNAKLANAN FiYAT FARKININ ODENMESINE DAIR
YONETMELIKTE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MADDE 1 - 22/1/2015 tarihli ve 29244 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Personel Calistirilmasina Dayali
Hizmet Alimlarinda Toplu Is Sozlesmesinden Kaynaklanan Fiyat Farkinin Odenmesine Dair Yonetmeligin 3 iincii
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi yiiriirlitkten kaldirilmustir.

MADDE 2 — Ayni Yénetmeligin 4 {incii maddesinin ikinci ve yedinci fikralar1 asagidaki sekilde, igiincii
fikrasinin ikinci climlesinde yer alan “alt1 is giinii” ibaresi “on giin” olarak degistirilmis, {i¢lincli fikrasinin sonuna
gelmek iizere “Yetkilendirmenin sekli ve igerigine iliskin hususlar, Maliye Bakanliginin uygun goriisiiniin alinmasi
kaydiyla, kamu isveren sendikalarinca miistereken belirlenir.” ciimlesi eklenmis, sekizinci fikrasinda yer alan “yeteri
kadar” ibaresi yiiriirliikten kaldirilmis ve fikranin sonuna “Toplu is sdzlesmesinin yiiriitilmesine iligkin igveren
tarafina ait giderler alt igverence karsilanir.” climlesi eklenmistir.

“(2) Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: tarafindan yapilacak yetki tespit islemlerinde, 4734 sayili Kanunun
62 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi uyarinca ihale edilen iglerde is alan alt igverenin; ayn1 ihale sdzlesmesi
kapsaminda tek bir igyerinin bulunmasi halinde igyeri diizeyinde, birden fazla igyerinin bulunmasi halinde ise isletme
diizeyinde yetki tespiti verilir. Ayn1 ihale sdzlesmesi kapsaminda birden fazla iskolunda isyerinin bulunmasi halinde,
her bir iskolundaki isyeri/isyerleri ayri ayr1 degerlendirilir. Yetki tespit basvurusuna; ihale sozlesmesini yiiriiten
idareden temin edilecek sozlesme konusu isin 4734 sayili Kanunun 62 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi
kapsaminda oldugunu, alt igverenin unvanini, isin niteligini, sdzlesme kapsamindaki igyeri/igsyerlerinin Sosyal
Giivenlik Kurumu sicil numarasi/numaralarini, sézlesmenin baslangig ve bitis tarihleri ile Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanliginca belirlenecek diger bilgileri ihtiva eden resmi yazi eklenir. Thale s6zlesmesini yiiriiten kamu kurum ve
kurulusu, talep tarihinden itibaren en ge¢ on giin i¢inde bu bilgileri is¢i sendikasina vermek zorundadir.”

“(7) 6356 sayili Kanun hiikiimlerine uygun olmak kaydiyla toplu is s6zlesmesinin siiresi, ihale sdzlesmesinin
sliresini gegemez.”

MADDE 3 — Ayni Yonetmeligin gegici 1 inci maddesinden sonra gelmek iizere asagidaki gecici madde
eklenmistir.

“11/9/2014 tarihi ile 22/1/2015 tarihi arasindaki yetkilendirmeler

GECICi MADDE 2 — (1) 4734 sayili Kanunun 62 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi uyarinca ihale
edilen iglerde 4857 sayili Kanunun 2 nci maddesinde tanimlanan asil igveren-alt igveren iliskisi ¢ercevesinde alt
igveren tarafindan miinhasiran 4734 sayili Kanun kapsamina giren kamu kurum ve kuruluslarinda galigtirilan isgileri
kapsamasi ve ihale sozlesmesi bazinda olmasi kaydiyla, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca verilmis yetki
belgelerine istinaden; 11/9/2014 tarihi ile 22/1/2015 tarihi arasinda bu Yonetmeligin 4 iincii maddesinin tigilincii
fikrasinda gegen siireye bagli olmaksizin bu donemde yetkilendirilen kamu isveren sendikalarinca 6356 sayili
Kanunun 47 nci maddesine gore ilk toplant1 tarihinden itibaren yiiriitiilen ve sonuglandirilan toplu is sdzlesmeleri igin
de fiyat farki 6denir.”

MADDE 4 — Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 5 - Bu Yd&netmelik hiikiimlerini Maliye Bakan1 yiiriitiir.



